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Christian Scharff (M.) und das Team haben viele neue Ideen Foto: Fabrizio Pizzolante/ Editpress
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IMS Luxemburg stellt das Programm 2017 vor und
begrilRt neue Mitglieder

Das ,Institut pour le Mouvement Sociétal Luxembourg” (IMS Luxemburg) hat neue
Mitglieder und jede Menge neuer Pldne, Gestern stellte IMS-Prasident Christian Schartf das
diesjahrige Programm des Vereins, der sich fiir soziale und umweltfreundliche Politik im
Unternehmen engagiert, in den Rdumen von State Street auf Kirchberg vor,

Im Méarz werden die neuen Mitglieder die Charta der Diversitdt in Anwesenheit von
Familienministerin Corinne Cahen unterzeichnen, Das Projekt ,,(Handi)Cap Emploi*
begleitet Unternehmen bei der Einstellung von Behinderten, Mitte Marz tritft sich dazu eine
Arbeitsgruppe, Im Mai werden die neuen , Diversity Awards" verliehen, fiir die sich
Unternehmen vorab bewerben kénnen, Anfang April gibt es einen Leitfaden zum Thema
Migration, Arbeit und Grenzgéanger. Er soll Fragen von Arbeitnehmern aus Drittlindern
kldren, Das Projekt ,,Partner with impact* (Partnact,lu) will gemeinsam mit Unternehmen
Projekte im Bereich der Sozial- und Solidarwirtschaft schaffen, Das Arbeitsministerium
unterstiitzt IMS dabei, Uber Workshops sollen zunéchst Kompetenzen weitergegeben
werden, Auch die ,,Union Luxembourgeoise de I‘Economie Sociale et Solidaire* (ULESS) ist
Partner, Desweiteren werden Workshops zum nachhaltigen Einkauf stattfinden,

Um dem Klimawandel entgegenzuwirken, arbeitet IMS mit Unternehmen und Gemeinden

zusammen, Im Juni soll eine Veranstaltung zum Thema Kreislaufwirtschaft stattfinden, die
gemeinsam mit Luxinnovation und dem Ministerium ausgerichtet wird, Unternehmen wie
Arendt & Medernach, Krankenhduser oder auch die Post machen mit, Es geht nicht nur um
Nachhaltigkeit, sondern auch um Energieprojekte, Ein weiterer Aspekt ist die Reduzierung

der Lebensmittelverschwendung in Unternehmen, Dabei ist Sodexo einer der Partner, IMS
unterstiitzt seine Mitglieder auch bei der konkreten Umsetzung der Dritten Industriellen
Revolution, die mit der Rifkin-Studie angestoRen wurde,

In den vergangenen Jahren ist IMS gewachsen und beschittigt nun rund zehn Mitarbeiter,
Scharft betonte, dass IMS seit zehn Jahren existiert, Um die zehn Jahre des 2007 von fiinf
Unternehmen gegriindeten Verbandes zu feiern, findet im November eine groRe Feier statt,
Stolz verwies Scharff auf die Bilanz 2016, IMS kann fiir 2016 insgesamt 40 Veranstaltungen
mit 3,000 Teilnehmern und acht Projekte vorweisen, von denen 105 Mitgliedsunternehmen
profitieren, ®
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L'une des raisons d'étre
d’IMS est en effet d’ap-
porter des solutions
concrétes aux problé-
matiques sociales et en-
vironnementales ren-
contrées par les entre-
prises au Luxembourg

»”
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IM5 Luxembourg célébre ces 10 ans dexistence en 2017. Le réseau, leader de la res-
ponsabilité Sociétale des Entreprises (RSE) au Luxembourg, attire de nombreuses en-
treprises désireuses de travailler a ses cotés. Ainsi, 13 sociétés ont été officiellement
accueillies, lors d’une conférence.

IMS a tenu sa traditionnelle conférence de présentation du programme d"activités annuel
ce mardi ; I'occasion de renforcer son positionnement stratégigue dans le monde de la
RSE, sous le leitmotiv - Bringing solutions for sustainable growth =,

L'évenement, qui s’est tenu dans les locaux d’un de ses membres, State Street, est l'un
des temps forts chaque année, permettant de présenter officiellement les nouveaux
membres au réseau et le programme d'activités. Le Président d'IMS Luxembourg, Chris-
tian Scharff, a ainsi accueilli 13 organisations nouvellement engagées au sein d’IM5 afin
de démontrer I"appartenance au réseau et aux valewrs qui I"animent.

Ont donc rejoint le réseau :

ABBL, Belvedere Architecture, CCD Partners, la Chambre de Commerce, Ferroknepper Bu-
derus, Goodyear, Imajine, Innpact, Lombard International Assurance, Tarkett, Ujet, vyz-
Voice et Zurich.

Toujours plus de concret

L'une des raisons d'étre d’IMS est en effet d"apporter des solutions concrétes aux problé-
matigues sociales et environnementales rencontrées par les entreprises au Luxembourg.
Dans cette optique, l'équipe IMS, qui en 10 ans a démontré son professionnalisme et ex-
pertise, a présenté, sous forme de pitchs, les différentes initiatives pour 2017.

Une expertise matérialisée en une dizaine de pdles de spécialité, regroupés dans guatre
champs d'action bien précis :

- Sensibilisation et information {5 ans de la Charte de la Diversité Létzebuerg, 6e édition
du Luxembourg Sustainability Forum, enguéte RSE)

- Animer le réseau leader de la RSE (nouveau projet Partners with Impact)

- Apporter notre expertise (guide pratigue communication responsable, initiative sur le
gaspillage alimentaire « Zéro Food Waste =, avec un kit d’actions et un guide sur les mi-
grants)

- Proposer des solutions concrétes (territoires durables)

Retrouvez les détails et objectifs de chacun de ces projets sur le site www.imslux. lu

Communigue de presse
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13 More sign up for IMS Mission for Corporate Social Responsibility, Chronicle, 15 Février

13 more sign up for IMS Mission for
Corporate Social Responsibility
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Thirteen new companies have signed up to corporate social responsibility network, IMS Luxembourg, bringing
them onboard with the mission to create solutions to the social and environmental problems faced by companies in
Luxembourg Today. The additoins bring the number of members in Luxembourg up to 105, representing 15% of
Luxembourg’s payroll.
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IMSLUXEMBOURG

> Inspitiong Mare Sustainability

The network, whose name stands for Inspiring More Sustainability, held its annual conference at State Street
yesterday, welcoming the new members as well as highlighting project performance over the previous year
including more than 40 events that helped to animate corporate social awareness among 3,000 participants.

The new members are ABBL, Belvedere Architecture, CCD Partners, Chamber of Commerce, Ferroknepper
Buderus, Goodyear, Imajine, Innpact, Lombard International Insurance, Tarkett, Ujet, VyzVoice and Zurich.
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13 nouveaux membres rejoignent IMS, Agefi, 15 Février
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IMS Luxembourg célébre ses 10 ans d'existence en 2017 Le réseau, leader de la
responsabilité Sociétale des Entreprises (RSE) au Luxembourg, aftire de nombreuses
entreprises désireuses de travailler & ses cotés. Ainsi, 13 sociétés ont été officiellement
accueilies, lors d'une conférence. IMS a tenu sa traditionnelle conférence de
présentation du programme d'activités annuel ce mardi ; I'occasion de renforcer son
positionnement stratégique dans le monde de la RSE, sous le leitmotiv «Bringing
solutions for sustainable growths. L'événement, qui s'est tenu dans les locaux d'un de
ses membres, State Street, est 'un des temps forts chague année, permettant de
présenter officiellement les nouveaux membres au réseau et le programme d'activités.
Le...
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L'ABBL rejoint le réseau IMS, Newsletter, 15 Février

ABBL Newsletter - February 2017

ABBL <mail=abbllu@cmail20.com> de la part de ABBL <mail@abbl.lu>
@ Vous avez transféré ce message le 01,03/2017 15:59,

Envoyé : mer, 01/03/2017 15:50
ABBL Top News

A Paula MARQUES
Published 15.02

L'ABBL rejoint le réseau IMS

L'ABBL a officiellement &té accueillie ce 14 février
2017 comme nouveau membre IMS Luxembourg
(Inspiring More... read more

ABBL

Published 15.02.2017 Back

L'ABBL rejoint le réseau IMS

& Source: ABBL

L'Association des Banques et Banquiers, Luxembourg (ABBL) démontre a nouveau son engagement
pour un secteur bancaire et financier luxembourgeois responsable.

L'ABBL a officiellement été accueillie ce 14 février 2017 comme nouveau membre IMS Luxembourg (Inspiring More Sustainability) lors de sa conférence de

présentation du programme d'activités 2017.
L'ABBL rejoint ainsi de nombreuses entreprises luxembourgeoises actives en matiére de Responsabilité Sociétale des Entreprises (RSE).
La mission d’'IMS Luxembourg est d’inspirer des stratégies et pratiques responsables auprés des acteurs économiques nationaux.

IMS Luxembourg accompagne ses membres au travers de projets collaboratifs et fédérateurs en favorisant le dialogue avec les parties prenantes (privées,

publigues et associatives).
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13 nouveaux membres rejoignent IMS, Living Green, 16 Février
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13 nouveaux membres rejoignent IMS

16/02/2017 15h00

4Z3D RSE ET DEVELOPPEMENT DURABLE

13 nouveaux membres Energy for today. Caring for
rejoignent IMS J tomorrow. Du slogan au plan.
IMS Luxembourg La m|55|0_n principale d'_Enovos est
de fournir de [I'énergie et des
services énergétiques aux foyers et aux entreprises du
Grand-Duché. Les défis actuels en matiére de durabilité
poussent le fournisseur vers une démarche responsable
toujours plus affirmée. Vincent Robinet - Pr ...

célébre ces 10 ans
d'existence en 2017. Le
réseau, leader de la responsabilité Sociétale des
Entreprises (RSE) au Luxembourg, attire de nombreuses
entreprises désireuses de travailler &4 ses cotés. Ainsi, 13
sociétés ont été officiellement accueillies, lors dune
conférence. IMS a tenu sa traditionnelle conférence de
présentation du programme d'activités annuel ce mardi ; «Etre capable, en tant
I'eceasion de renforcer son positiennement stratégigue dans quentreprise, d'agir en préservant
le monde de la RSE, sous le leitmotiv « Bringing solutions la société qui nous entoure » voila, selon Norman Fisch,
for sustainable growth ».  L'é ... I'objectif de la responsabilité sociale des entreprises (RSE). Il
est coordinateur de TINDR (Institut Mational pour le
Développement durable et la Responsa ...

Une économie durable et
vertueuse, modéle du futur
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IMS a tenu sa traditionnelle conférence de présentation du programme d'activités annuel ce mardi ; l'occasion de renforcer son positionnement stratégique dans le monde de la RSE, sous le leitmotiv « Bringing
solutions for sustainable growth ».

L'événement, qui s’est tenu dans les locaux d'un de ses membres, State Street, est I'un des temps forts chague année, permettant de présenter officiellement les nouveaux membres au réseau et le programme
d'activités. Le Président d'IMS Luxembourg, Christian Scharff, a ainsi accueilli 13 organisations nouvellement engagées au sein d'IMS afin de démontrer I'appartenance au réseau et aux valeurs qui I'animent. Ont

done rejoint le réseau
ABBL, Belvedere Architecture, CCD Partners, la Chambre de Commerce, Ferroknepper Buderus, Goodyear, Imajine, Innpact, Lombard International Assurance, Tarkett, Ujet, vyzVoice et Zurich.

Toujours plus de concret

L'une des raisons d'étre d'IMS est en effet d'apporter des solutions cencrétes aux problématiques sociales et environnementales rencontrées par les entreprises au Luxembourg. Dans cette optique, I'équipe IMS, qui
en 10 ans a démontré son professionnalisme et expertise, a présenté, sous forme de pitchs, les différentes initiatives pour 2017.

Une expertise matérialisée en une dizaine de pbles de spécialité, regroupés dans quatre champs d'action bien précis :

?

- Sensibilisation et information (5 ans de la Charte de la Diversité LEtzebuerg, 6e édition du Luxembourg Sustainability Forum, enguéte RSE)

- Animer le réseau leader de la RSE (nouveau projet Partners with Impact)

- Apporter notre expertise (guide pratiqgue communication responsable, initiative sur le gaspillage alimentaire « Zéro Food Waste », avec un kit d’actions et un guide sur les migrants)
- Proposer des solutions concrétes (territoires durables)

Retrouvez les détails et objectifs de chacun de ces projets sur le site www.imsliux.lu

Communiqué de presse - IMS Luxembourg
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13 nouveaux membres rejoignent IMS, Chambre de commerce, 16 février
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13 nouveaux membres rejoignent IMS

IMS Luxembourg célébre ses 10 ans d’existence en 2017.
Leréseau, leader de la responsabilité Sociétale des
Entreprises (RSE) au Luxembourg, attire de nombreuses
entreprises désireuses de travailler... @
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IMS Luxembourg célébre ses 10 ans d'existence en 2017. Le réseau, leader de la responsabilité Sociétale
des Entreprises (RSE) au Luxembourg, attire de nombreuses entreprises désireuses de travailler & ses
cotés. Ainsi, 13 sociétés ont été officiellement accueillies, lors d'une conférence.

IMS a tenu sa traditionnelle conférence de présentation du programme d'activités annuel ce mardi ;
I'occasion de renforcer son positionnement stratégique dans le monde de la RSE, sous le leitmotiv «
Bringing solutions for sustainable growth ».
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L'événement, qui s’est tenu dans les locaux d'un de ses membres, State Street, est I'un des temps forts
chague année, permettant de présenter officiellement les nouveaux membres au réseau et le programme
d'activités. Le Président d'IMS Luxembourg, Christian Scharff, a ainsi accueili 13 organisations
nouvellement engagées au sein d'IMS afin de démontrer I'appartenance au réseau et aux valeurs qui
I'animent. Ont donc rejoint le réseau :

ABBL, Belvedere Architecture, CCD Partners, la Chambre de Commerce, Ferroknepper Buderus,
Goodyear, Imajine, Innpact, Lombard International Assurance, Tarkett, Ujet, vyz\oice et Zurich.

Toujours plus de concret

L'une des raisons d'étre d'IMS est en effet d'apporter des solutions concrétes aux problématiques sociales
et environnementales rencontrées par les entreprises au Luxembourg. Dans cette optique, I'équipe IMS,
qui en 10 ans a démontré son professionnalisme et expertise, a présenté, sous forme de pitchs, les
différentes initiatives pour 2017.

Une expertise matérialisée en une dizaine de pdles de spécialité, regroupés dans quatre champs d'action
bien précis :

-+ Sensibilisation et information {5 ans de la Charte de la Diversité Létzebuerg, Be édition du
Luxembourg Sustainability Forum, enquéte RSE)

= Animer le réseau leader de la RSE (nouveau projet Partners with Impact)

- Apporter notre expertise (guide pratiqgue communication responsable, initiative sur le gaspillage
alimentaire « Zéro Food Waste », avec un kit d'actions et un guide sur les migrants)

+ Proposer des solutions concrétes (territoires durables)

Retrouvez les détails et objectifs de chacun de ces projets sur le site www.imslux.|u

IMS en 2016 : le bilan
- B projets concrets
+ Plus de 3 000 participants mobilisés
+ 40 événements
» 105 membres du réseau

e [ v HEA] e JRINRE

« Retour
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13 nouveaux membres rejoignent IMS, Infogreen, 20 Février
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IMS Luxembourg célébre ses 10 ans d’existence en 2017. Le
| réseau, leader de la responsabilité sociétale des entreprises
L , (RSE) au Luxembourg, attire de (...)

IMS Luxembourg célébre ses 10 ans d'existence en 2017. Le réseau, leader de la responsabilité sociétale
des entreprises (RSE) au Luxembourg, attire de nombreuses entreprises désireuses de travailler a ses
catés. Ainsi, 13 sociétés ont été officiellement accueillies, lors d'une conférence.

IMS a tenu sa traditionnelle conférence de présentation du programme d'activités annuel mardi 14 février ;
I'occasion de renforcer son positionnement stratégique dans le monde de la RSE, sous le leitmotiv « Bringing
solutions for sustainable growth ».

L'événement, qui s'est tenu dans les locaux d'un de ses membres, State Street, est I'un des temps forts
chaque année, permettant de présenter officiellement les nouveaux membres au réseau et le programme
d‘activités. Le Président d’IMS Luxembourg, Christian Scharff, a ainsi accueilli 13 organisations nouvellement
engagées au sein d'IMS afin de démontrer I'appartenance au réseau et aux valeurs qui I'animent. Ont donc
rejoint le réseau :

ABBL, Belvedere Architecture, CCD Partners, la Chambre de Commerce, Ferroknepper Buderus, Goodyear,
Imajine, Innpact, Lombard International Assurance, Tarkett, Ujet, vyz\Voice et Zurich.

Toujours plus de concret

L'une des raisons d'étre d'IMS est en effet d’apporter des solutions concrétes aux problématiques sociales et
environnementales rencontrées par les entreprises au Luxembourg. Dans cette optique, I'équipe IMS, qui en 10
ans a démontré son professionnalisme et expertise, a présenté, sous forme de pitchs, les différentes initiatives
pour 2017.

Une expertise matérialisée en une dizaine de pdles de spécialité, regroupés dans quatre champs d'action bien
précis :

= Sensibiliser et informer (5 ans de la Charte de la Diversité L&tzebuerg, 6° édition du Luxembourg Sustainability
Forum, enguéte RSE)

= Animer le réseau leader de la RSE (nouveau projet Partners with Impact)

= Apporter notre expertise (guide pratiqgue communication responsable, initiative sur le gaspillage alimentaire
« Zéro Food Waste », avec un kit d*actions et un guide sur les migrants)

= Proposer des solutions concrétes (territoires durables)

Retrouvez les détails et objectifs de chacun de ces projets sur le site www.imslux.lu =

Communiqué par IMS
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13 nouveaux membres, Entreprises magazine, Mars Auvril

IMS LUXEMBOURG
13 NOUVEAUX MEMBRES

IMS Luxembourg célebre ses 10 ans
d'existence en 2017. Le réseau, leader de
|a Responsabilité Sociétale des Entreprises
(RSE) au Luxembourg, attire de nombreuses
entreprises désireuses de travailler a ses
cotés. Ainsi, 13 nouveaux membres ont
rejoint IMS en février dernier. Il s'agit de :
ABBL Belvedere Architecture, CCD Partners,
la Chambre de Commerce, Ferroknepper
Buderus, Goodyear, Imajine, Innpact, Lom-
bard International Assurance, Tarkett, Ujet,
vyzVoice et Zurich. I

Retrouvez les détails et objectifs aes projets
2017 d'IMS sur www.imslux.lu.

13



